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JAK NA NOWO ROZPALIC MItOSC DO INNYCH | W INNYCH.

Mitos¢ — to temat aktualny w kazdym czasie. Kazde pokolenie o niej rozmysla, prébuje definiowaé, opisywa,
wyrazaé. A kazdy cztowiek jej pragnie i szuka.
O mitosci napisano bardzo duzo. Ludzie wciaz jej szukajg, pytajg o nig i marzg o niej.

Wydaje sie, ze wspoétczesnie mamy kryzys tematu mitosci. Np. w Polsce w roku 2023 zanotowano ponad 81 tysiecy
rozwoddéw. W Europie liczba ta, podobnie jak i w Polsce, wcigz rosnie. Wzrost liczby samobdjstw, pandemia i zwigzana z
nig izolacja oraz poczucie leku réwniez przyniosto spustoszenie w relacjach miedzyludzkich.

Sw. Wincenty Pallotti wielokrotnie zwracat uwage i przypominat o mitoéci Boga do cztowieka. Zabiegat i apelowat o
odpowiedz cztowieka — na Bozg mito$é. Na podstawie jego zycia i misji, mozemy powiedzie¢, ze Ksigdz Wincenty wiedziat
tez, ze mitos¢ realizuje sie w relacjach. Nie ma innej mozliwosci, nie mozna kochaé bez kontaktu, bez dialogu, bez
wspotpracy, bez bliskosci i bez obecnosci. To Pallotti zainicjowat w Kosciele wspdtprace kaptandw ze swieckimi. To on dat
Swiadectwo, ze wzajemnag relacje mozna rozpali¢ tylko w kontakcie z drugim cztowiekiem; razem, jedni z drugimi. Wiedziat,
ze mito$¢ mozna rozpali¢ takze poprzez wspdlne dzieta, spotkania, inicjatywy, ktére rodzg sie czesto z ciekawosci — kim
jest drugi cztowiek.

Piszac ten artykut na prosbe sekretariatu generalnego ZAK, czuje sie niejako zaproszona do grona wspotpracownikéw
Pallottiego i wniesienia swojego kawatka wiedzy i doswiadczenia na ten temat. Tego, co dotyczy mojej pracy i
zainteresowan w zakresie tworzenia wzajemnych relacji, dialogu i prowadzenia wspélnych dziet.

Na co dzien pracuje — jako psycholog —z rodzinami w kryzysie. Zatozytam i prowadze Fundacje Wspierania Rodzin KORALE.
Fundacja wspédtpracuje z wieloma srodowiskami, gtéwnie z Sgdami Rodzinnymi ds. Nieletnich, z Osrodkami Pomocy
Spotecznej. Pracujemy w 10-osobowym zespole specjalistéw. Od 15 lat ucze sie wspdtdziatac z ludZzmi.

Myslac o Zjednoczeniu Apostolstwa Katolickiego, dobrze wspominam wspétprace na rzecz pomocy Ukrainie czy w
Instytucie Pallottigo w Konstancinie-Jeziornie (pod Warszawg), jak rowniez bycie cztonkinia KRK ZAK w Polsce. Kiedy
wspominam te aktywnosci, mam poczucie bliskosci Dobra i docenienia réznorodnosci w byciu z innymi. Mam réwniez
doswiadczenie porazek we wspdtpracy, ktére sg bezcennym doswiadczeniem trudu bycia z innymi i szkotg akceptacji
wtasnych i cudzych ograniczen.

W niniejszym artykule chce rowniez podzieli¢ sie wiedzg na temat mitosci. Tak, wiedzg! Okazuje sie, ze psycholodzy w swej
pasji badania zjawisk psychologicznych i relacji miedzyludzkich opracowali WZOR NA MItOSC & .

Dla zwyktego cztowieka mitos¢ to co$ w sercu, cos miedzy ludZmi; to zainteresowanie, cheé¢ przebywania z drugim i
tworzenia czegos$ razem. Chociaz osobiscie jestem przeciwnikiem psychologizacji jezyka, ktére wg mnie przyniosto wiecej
szkody niz pozytku, to jednak pozwole sobie siegnaé¢ do badan naukowych i oméwi¢ WZOR NA MItOSC opracowany przez
Roberta Sternberga. Twierdzi on, ze mitosc¢ sktada sie z trzech komponentéw: Intymnosci, Namietnosci i Zaangazowania.
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Na wykresach opisujgcych trwatos¢ komponentéw, namietnosci ,pikuje”, wznosi sie ona najwyzej, ale najkrdocej utrzymuje
sie w czasie. Natomiast zaangazowanie utrzymuje sie w czasie najdtuzej ze wszystkich wspomnianych komponentéw
mitosci. Wydaje sie, ze to dos¢ dobrze $wiadczy o nas ludziach — zaangazowanie w zwigzkach miedzyludzkich trwa najdtuzej
i najwolniej spada w krzywej czasu. Badania potwierdzajg réwniez, ze zwigzki przecietnie utrzymujg sie okoto 14/15 lat.

Sternberg wyrdznia tez nastepujace wzory:1. Mitos¢ Slepa = namietnosé + nic. 2. Lubienie sie = intymnos$¢ + nic. 3. Mitos¢
pusta = zaangazowanie + nic 4. Mito$¢ romantyczna = intymnos¢ + namietnos¢ 5. Mitos¢ przyjacielska = intymnos¢ +
zaangazowanie 6. Miftos¢ fatalna = namietnos¢ + zaangazowanie 7. Mito$¢ kompletna = namietnos¢ + intymnosc
+ zaangazowanie.

Mozemy sie z tymi wzorami nie do kornca zgadzac lub zastanawiad sie, jaki majg zwigzek ze Zjednoczeniem. Mysle, ze wazne
jest, by pamieta¢, ze w naszych wspodlnotach mozemy sie przyjazni¢. Mozemy wzbudzaé w sobie nawzajem — mitos¢
przyjacielska, opartg na bliskosci, szacunku, wzajemnosci, wzajemnym dzieleniu sie przezyciami, marzeniami, pragnieniami,
przemysleniami. To bytaby Intymnos¢ w przyjazni. Doswiadczenie + zaangazowanie mozna by rozumieé, w kontekscie
wspolnoty, jako dbanie o trwato$é i Swiadomosc relacji, jako podjecie wysitku na rzecz jej trwania oraz jako zaangazowanie
sie na rzecz wspdlnego celu i zjednoczenie dla konkretnej misji.

W swojej pracy bardzo czesto mam do czynienia z grupami: szkoleniowymi, terapeutycznymi lub grupami treningéw
interpersonalnych. Obserwuje, ze w grupach w ktérych ludzie dzielg sie swoimi emocjami, przezyciami, doswiadczeniami
wytwarza sie miedzy nimi szczegdlny rodzaj relacji. Chcg ze sobg by, sg siebie ciekawi, chetnie rozmawiaja, dopytujg, chca
razem spedzac przerwy, wymieniajg sie kontaktami, umawiajg sie gdzie$ poza grupa. Wydaje sie, ze im gtebszy poziom
otwartosci, tym wieksza wiez miedzy ludZmi. Niesamowite byto dla mnie doswiadczenie bycia w on linowej grupie ZAK.
Stworzylismy jg, by nies¢ pomoc ofiarom rozpoczetej wéwczas wojny w Ukrainie. Organizowalismy zbidrki jedzenia dla
ludnosci i zotnierzy, spiwory, bielizne. Byto nas okoto 6. Oséb, z réznych stron naszego kraju. Porozumiewalismy sie przede
wszystkim na komunikatorze internetowym, a mimo to czutam jakis rodzaj wiezi miedzy nami. Wymieniali$my sie nie tylko
informacjami nt.: ile pieniedzy mamy, co mozemy kupié, gdzie wystaé potrzebne rzeczy i artykuty i kto sie tym zajmie, ale
tez od czasu do czasu dzielilismy sie swoimi emocjami (np. gniewem z powodu trwajacej wojny, radoscig, ze jednak nie
jestesmy bezsilni wobec toczgcego sie dramatu naszych sgsiadéw, ze cos nam sie udaje i pomoc dociera do potrzebujgcych;
zdarzaty sie réwniez zarty sytuacyjne, ktére wspdlnie podejmowalismy. | cho¢ juz kilka miesiecy nie mamy ze sobg kontaktu,
to ja nadal czuje wiez z tymi ludZzmi. Wytworzyt sie miedzy nami rodzaj sympatii i wiezi.

Biorgc zatem pod uwage to, co napisatam z mojego kawatka wiedzy i doswiadczenia, pozwole sobie zaryzykowa¢ wniosek
ze, aby rozpali¢ w ludziach wzajemng mitos¢é potrzebne sg 3 elementy.

1. Intymno$¢ miedzy ludzmi — czyli stworzenie warunkéw do wzajemnej otwartosci, dzielenia sie sobg, swoimi
emocjami, uczuciami, myslami, doswiadczeniem; z zachowaniem troski o wzajemny szacunek. To z pewnosciag
umiejetnos¢ wazna i konieczna dla lidera grupy, ktory potrafi stworzy¢ dobrg atmosfere otwartosci miedzy ludzmi.

2. Zaangazowanie — czyli zgoda i che¢ bycia razem. Swiadomo$¢, ze na rzecz wzajemnych relacji trzeba wykona¢
jakas prace, podja¢ wysitek, zadbac o wspdlng wiez i kontakt.

3. Nie bac sie siebie w relacji zinnymi. Jesli jest tak, jak twierdzit Pallotti, ze mitosc¢ blizniego jest fundamentem zycia
chrzescijanskiego, to ona moze sie realizowac tylko we wzajemnych relacjach. Lek przed kontaktami z innymi
wymaga interwencji i pomocy. A dobra wspélnota moze by¢ miejscem leczenia ran z przesztych doswiadczen i
cierpien zwigzanych z krzywdg zadang danej osobie w relacji.

Wszyscy jesteSmy zaprogramowani na mitos$¢. Kazdy cztowiek jej pragnie i szuka. Jako ludzie, jednostkowo i wspdlnotowo,
nosimy w sobie dowdd, ze... ,trwaja te trzy WIARA, NADZIEJA | MILOSC. Z nich za$ najwieksza jest MILOSC”.
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